Gemeinsam. Zusammen.

Qualifiziertes Personal und mehr.
Schnell. Kompetent. Leistungsstark.

DEKRA Arbeit Gruppe

D DEKRA

Alles im griinen Bereich.
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DEKRA Arbeit Gruppe:

Gemeinsam. Zusammen.

Spezialisten-Know-how und Erfahrung
garantieren erfolgreiche Lésungen

Die DEKRA Arbeit Gruppe gehdrt zu den erfolgreichsten Personaldienstleistungsunternehmen in Deutschland.
Als Teil der Business Unit Personnel des DEKRA Konzerns unterstitzt die DEKRA Arbeit GmbH seit 1998
sowohl Kundenunternehmen als auch Arbeitnehmer bei der qualifizierten Berufs- und Personalplanung.

Kern des Dienstleistungsangebots bildet ein vermittlungsorientiertes Modell klassischer Arbeitnehmer-
Uberlassung, das den Mitarbeiterbedarf auf Unternehmensseite mit attraktiven Jobperspektiven fir Zeitarbeit-
nehmer verknipft. Die DEKRA Arbeit Gruppe gehdrt mit bundes- und europaweit Gber 120 Geschéftsstellen

nicht nur gréBenméaBig zu den Top 10 der Personaldienstleistungsbranche.

Dariber hinaus werden zahlreiche weitere HR-Servicelosungen wie die individuelle Mitarbeitervermittlung,
das branchenbezogene Recruitment, ein ganzheitlich angelegtes Bewerbermanagement oder spezielle
HR-Beratungsleistungen sowie gezielte Inhouse-Schulungen fir Personalverantwortliche auf Kundenseite

angeboten.

Das Tochterunternehmen DEKRA Event & Logistic Services GmbH gehért zu den fishrenden Anbietern von
qualifizierten Mitarbeiter- und Logistiklésungen im Veranstaltungsbereich. Den Kunden steht fir jedes Event
sowohl national als auch international ein Team von gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite.

Auch das Flottenmanagement fir Unternehmen, den Shuttle-Service bei Veranstaltungen oder die Beschaf-

fung von zusatzlich benétigten Fahrzeugen bieten wir aus einer Hand.
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Personal Management im

gewerblich-technischen Bereich

Unter dem Dach der DEKRA Arbeit GmbH findet man ein ausfihrliches sowie kompetentes Angebot an

modernen Personaldienstleistungen fir Arbeitnehmer und Arbeitgeber.

Unser Ziel ist es, mit Hilfe eines flexiblen und vermittlungsorientierten Mitarbeiterkonzepts wertvolle
Impulse am Arbeitsmarkt zu setzen und unseren Kundenunternehmen genau die Unterstitzung zu

bieten, die sie brauchen.
Qualifiziertes Personal. Schnell. Kompetent. Leistungsstark.

Das Erfolgsrezept der DEKRA Arbeit liegt in einer vertrauensvollen und stets partnerschaftlichen
Zusammenarbeit mit den Personalverantwortlichen auf Kundenseite. Unsere erfahrenen Personal-
disponenten kimmern sich persénlich an Gber 100 Standorten um lhre individuellen Bedirfnisse

und prasentieren lhnen ein speziell auf Ihr Unternehmen zugeschnittenes Mitarbeiterkonzept.

Egal ob bei krankheitsbedingten Personalausféllen, kurzfristigen Auftragsspitzen oder saisonalen
Urlaubszeiten — Personalengpdsse werden stets zeitnah und ohne Qualitatsverlust Gberbrickt.
Ohne kosten- und zeitintensive Suche, ohne langwierigen Auswahlprozess und garantiert mit der

fir Sie passgenauen Mitarbeiterldsung.

Die Schwerpunkte des gewerblich-technischen Fachbereiches:
m  Qudlifizierte Fachkrafte

m Hilfskrafte

m Personaldienstleistung von A bis Z

m  Gewerbliche Arbeitnehmeriberlassung

m Personalvermittlung

www.dekra-arbeit.de




Qualifiziertes Personal
Fachkrdafte

Fachpersonal in den Bereichen Handwerk,
Technik, Vertrieb und im medizinischen
sowie kaufmdnnischen Umfeld

Hilfskrafte

Helfer in den Bereichen Produktion, Lager
und Logistik und im Gastrogewerbe

Personaldienstleistung von A bis Z

Egal ob kurz- oder langfristiger Bedarf,
Hilfskraft oder erfahrene Fachkraft:
Wir beraten Sie gerne in lhren Personalfragen
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Fachkréfte nach Maf3

Commercial

Organisation, Betriebsplanung
Buchhaltung, Controlling
Einkauf

Corporate

Sekretariat, Empfang
Marketing, PR, IR
Personalwesen

Medical Services

Medizinisches Personal
Pflegekrafte, Laborfachkrafte
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Commercial - L6sungen fir den

kaufméannisch-technischen Bereich

Insbesondere im kaufmannischen und technologischen Umfeld wird der Bedarf an hervorragend geschultem
und qualifiziertem Fachpersonal immer gréfBer — und vor allem auch spezieller. Mit dem kaufméannisch-
technischen Fachbereich verfiigen wir iber einen Dienstleistungsbereich, der den veréinderten Anforderungen

des Arbeitsmarktes in hohem MafBBe Rechnung trégt und die erforderliche Beratungskompetenz aufweist.

Vertrauen Sie unserer kaufmannisch-technischen Fachabteilung bei der Suche nach dem passenden
Mitarbeiter fir Ihre Marketingabteilung, die Biroorganisation, Finanzbuchhaltung oder das Controlling.
Unsere Personaldisponenten haben alle erforderlichen Marktkenntnisse, um lhnen stets die optimale

Personallésung zu prasentieren.

Der Bereich Medical Services ist gezielt auf die personellen Bedirfnisse des Gesundheitswesens zugeschnit-
ten. Wir bieten den Personalverantwortlichen von Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen, Krankenhdusern,
Praxen und Laboratorien gréBere Flexibilitdt bei der Personalplanung und gleichzeitig die finanzielle Wett-

bewerbsfahigkeit am Markt.

Die Schwerpunkte des kaufmannisch-technischen Fachbereiches:

m Commercial Services

m Medical Services
n
m HR Consulting

Corporate & Consulting

OnSite Master/Vendor

www.dekra-arbeit.de/commercial




Engineering - unser Fachbereich

fur Ingenieurdienstleistungen

Deutschland gehért seit jeher zu den weltweit fihrenden Landern im Bereich Ingenieurwesen. Die Griinde
hierfir sind in erster Linie eine Gberdurchschnittlich gute Ausbildung und die fachliche Kompetenz unseres
Forschungs- und Entwicklungspersonals. Eine Tatsache, die inlandische und auslandische Begehrlichkeiten

weckt und die Ingenieursuche am einheimischen Arbeitsmarkt deutlich erschwert.

Unser Fachbereich Engineering bietet lhrem Unternehmen genau in diesem Punkt eine fachgerechte Unter-
stitzung bei kurz- und langfristigem Personalbedarf. Profitieren Sie von unserer Erfahrung und einer

branchenibergreifenden Auswahl an hoch qualifizierten Ingenieuren der DEKRA Arbeit Gruppe.

Denn die Vorteile unserer flexiblen Personallésungen liegen auf der Hand: Verkirzung von Entwicklungs-
zeiten, Senkung der fixen Personalkosten, Einbindung von Spezialistenwissen und Unterstiitzung bei der
individuellen Mitarbeitersuche sind nur einige Vorteile, die unsere Kunden durch den Einsatz unserer

Personalprofis zu schatzen wissen.

Bei Bedarf und je nach Auftragsvolumen iibernehmen wir fir Sie sogar komplette Werkleistungen und

betreuen |hr Projekt von der Planung bis zur Fertigstellung.

Ingenieurdienstleistungen
Automobiltechnologie, Elekirotechnik, Elekironikindustrie, Automatisierungstechnik, Mess- und Regelungs-
technik, Nachrichtentechnik, Telekommunikation, Konsumguterindustrie, Medizintechnik, Pharmatechnologie,

Biotechnologie u.v.m.

Die Schwerpunkte des Fachbereiches Engineering:
m Wirtschaftsingenieurwesen

m Architekturgewerbe

m Mechatronik/Elektrotechnik

m Verkehrstechnik

m Maschinen- und Anlagenbau

" u.v.m.

www.dekra-arbeit.de/engineering
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Know-how on demand

Engineering

Wirtschaftsingenieurwesen, Architekturgewerbe
Mechatronik, Elekirotechnik, Verkehrstechnik
Maschinen- und Anlagenbau

IT

IT-Technik, EDV-Verarbeitung
Netzwerktechnologie, Programmierung

Projekt- und Qualitétsmanagement

Vom Prozessaudit Uber die Analyse und das
Berichtswesen bis hin zur Kosteniberwachung:
Wir bieten Service aus einer Hand



lhr Event & Logistic Support

Messe-, Event- und Promotionpersonal

Promotion- und Eventorganisation
Messebetreuung, Produktprasentation
Hotel und Gastronomie

Travel und Logistic Services

Reiseorganisation
Logistiksupport, Transportmanagement

Miet & Fahr

Nah- und Fernverkehr, Fuhrparkmanagement
Fahrer aller Fihrerscheinklassen
Nutz- und Spezialfahrzeuge




Das Rundum-sorglos-Paket tiir

Event & Logistic Management

Besondere Ereignisse erfordern besondere MafBnahmen. Das ist der Grund, warum die DEKRA Arbeit lhnen
mit der DEKRA Event & Logistic Services GmbH einen Partner zur Verfigung stellt, der mit allen Aufgaben-
stellungen im Veranstaltungs-, Transport- und Logistikbereich bestens vertraut ist. Lehnen Sie sich zurick und
Uberlassen Sie die Auswahl des perfekten Eventpersonals, lhre Reiseorganisation/-buchung oder die logis-
tische Koordination lhrer Transportfragen unseren erfahrenen Fachberatern. Egal ob Sie national oder inter-
national agieren wollen, egal ob Sie eine punktuelle Unterstitzung oder eine Komplettrealisation wiinschen,

lhr Vorhaben ist unser Auftrag.

Der Fachbereich von DEKRA Event & Logistic Services verfigt Gber ein breites Spektrum an personeller und
strategischer Kompetenz im Veranstaltungsbereich. Neben qualifizierten Eventmitarbeitern wie Promotern,
Hostessen/Hosts und Gastropersonal werden parallel auch weiterfihrende Serviceleistungen wie Fahrzeug-
und Flottenmanagement, Reise- und Veranstaltungsorganisation aus einer Hand angeboten. Durch den
Besitz der Arbeitnehmeriberlassungserlaubnis stellt lhnen DEKRA Event & Logistic Services GmbH geschul-

tes Fach- bzw. assistierendes Personal zur Unterstiitzung oder zur Ubernahme zur Verfigung.

Unser Angebot beinhaltet Gbrigens auch samtliche Dienstleistungen im Bereich Fuhrparkmanagement.
Falls ein Fahrer ausfallt oder ein spezieller LKW erforderlich ist — Ihr persénlicher Ansprechpartner der
DEKRA Event & Logistic Services GmbH kimmert sich darum. Sogar die komplette Flottenbetreuung

lhres Unternehmens oder lhrer Gro3veranstaltung kann problemlos tbernommen werden.

Die Schwerpunkte des Fachbereiches Event & Logistic:

m Messe, Event und Promotion
m Travel und Logistic Services

m Miet & Fahr

m Projekimanagement

m Mystery Shopping

www.dekra-els.de
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HR Management -

Sachverstand im Personalwesen

DEKRA Personaldienste GmbH begleitet Sie bei lhren betrieblichen Optimierungsprozessen von der Ist-Analyse
uber die Erarbeitung der individuellen Handlungsperspektiven und Handlungsoptionen bis hin zur
professionellen Zielerreichung einer effizienter arbeitenden Organisation mit modernem HR Consulting.

Als Personalsachverstandigen-Organisation des DEKRA-Konzerns sind wir dabei selbstverstandlich stets

der Neutralitat und Validitat verpflichtet.

HR Consulting

Das Vermégen eines Unternehmens ist bekanntermafBen das, was seine Mitarbeiter vermégen.

In diesem Sinne sind wir lhr Partner, wenn es darum geht, die richtigen Bewerber fir lhr Unternehmen
auszuwdhlen und die Potenziale lhrer Mitarbeiter zu erkennen, zu entwickeln und zu validieren.

In Verbindung mit der richtigen HR-Strategie entwickeln Sie Ihr Unternehmen auf diese Weise zu einer flexiblen,

erfolgreichen Einheit und steigern lhren Unternehmenswert signifikant.

Outplacement

Fusionen, Akquisitionen, internationaler Wettbewerbsdruck oder andere betriebliche Veranderungsprozesse
verlangen hdufig strategische ReorganisationsmaBBnahmen. Um das gute Image eines Unternehmens zu erhalten
und die Motivation der verbleibenden Belegschaft zu stéarken, nutzen immer mehr Unternehmen die Instrumente
des modernen Outplacements — sei es als Karriereberatung oder als Transferprojekt. Verlassen Sie sich auch

hier auf uns als erfahrenen Partner.

Die Schwerpunkte des Fachbereiches Personaldienste:
m HR Consulting

m Assessment Center/Development Center

m Retention-MafBnahmen

m Gruppen- und Einzeloutplacements

m Interim Management




Internationale Standorte

In einem immer starker zusammenwachsenden Europa ist es entscheidend, auch Gber die Grenzen hinweg
personell hervorragend aufgestellt zu sein. Aus diesem Grund ist die DEKRA Arbeit international auf
stetigem Expansionskurs. Zurzeit ist das Unternehmen mit auslandischen Biros in 13 Léndern vertreten:
Kroatien, Serbien, Mazedonien, Montenegro, Ungarn, Schweiz, Slowakei, Slowenien, Spanien,

Polen, Tschechische Republik, Bosnien-Herzegowina und Tirkei. In Kroatien ist die DEKRA Arbeit Gruppe
sogar Markifhrer.
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Vertrauen Sie nicht nur in Deutschland auf unsere qualifizierten Mitarbeiterlésungen und flexiblen Personal-
dienstleistungen, sondern informieren Sie sich noch heute ber unsere einschlégigen Erfahrungswerte und

erfolgreichen Referenzprojekte im sidosteuropdischen Raum.

Die Schwerpunkte der DEKRA Arbeit International:
m Gewerbliche Arbeitnehmeriberlassung

m Personalberatung, Bewerbungs- und Auswahlverfahren

m In- und Outsourcing sowie Outplacement

m HR Consulting

m Internationaler Fachkrafteaustausch




Vorteile, die fir sich sprechen

m Immer die passende Personalldsung — schnell und flexibel.
m Ersparen Sie sich eine zeit- und kostenintensive Mitarbeitersuche — wir kimmern uns darum!

m Die besten Mitarbeiter — nur fir Siel Hochste Qualifizierung, gewdhrleistet
durch die DEKRA Akademie GmbH.

m Fléchendeckendes Filialnetz von deutschlandweit iber 100 Geschdéftsstellen —

wir sind genau da, wo Sie uns brauchen.
m Die DEKRA Arbeit Gruppe sieht sich als vermittlungsorientiertes Personaldienstleistungsunternehmen.
m Vertrauen Sie einem seridsen und starken Partner.
m Nutzen Sie unsere Kompetenz im Personalwesen fir lhren unternehmerischen Erfolg.

m  Wir bieten lhnen spezialisiertes Know-how im Bereich kaufménnisch-technischer Berufe

sowie Event und Logistik.

Uberzeugende Referenzen

»Der Erfolg einer Veranstaltung steht und fallt mit dem ,Mit der DEKRA Arbeit Gruppe steht uns seit vielen
Wohlfiihlcharakter unserer Besucher vor Ort. Jahren ein verldsslicher und kompetenter Personalpartner
Umso wichtiger ist es, sich stets auf gut geschulte zur Seite, der unsere Erwartungen in jeglicher Hinsicht
und professionelle Hostessen verlassen zu konnen, iibertrifft. Besonders hervorzuheben sind das stets offene
die auch nach einem langen Veranstaltungstag noch und ehrliche Miteinander sowie der unermiidliche Einsatz
freundlich und engagiert auftreten. Genau aus diesem der Mitarbeiter, der dazu gefiihrt hat, dass selbst hoch
Grund vertrauen wir auf das Eventpersonal der qualifizierte Personalanfragen innerhalb kiirzester Zeit
DEKRA Event & Logistic Services. gelost werden konnten.

André Steinhardt, Bernd Eibelshduser (Personalleiter),

Handelsmarketing Fiat Group Automobiles Germany AG Eddy Ferrest (Referent fiir Arbeitswirtschaft,

Organisation, Arbeitnehmeriiberlassung)

Evonik Degussa GmbH (Rheinische Werke)
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Immer in lhrer Nahe

Unterschiedliche Anforderungen und Bedirfnisse erfordern stets eine individuelle Betreuung. Aus diesem
Grund stehen lhnen unsere Personaldisponenten deutschland- und europaweit an Gber 120 Geschéftsstellen

zur Seite — mit Regionalkompetenz und dem erforderlichen Blick firs Detail.

Haben Sie Fragen?
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Dann rufen Sie uns an. Wir beraten Sie gerne kostenlos und unverbindlich.
Wenden Sie sich einfach an die DEKRA Arbeit Geschéftsstelle in Ihrer Néhe.

Mehr Informationen iber die DEKRA Arbeit Gruppe

und unsere Dienstleistungen erhalten Sie

auf unserer Homepage unter: WWW.deerI-CI rbeit.de
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